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DEFINISCE LE STRATEGIE AZIENDALI DI SVILUPPO.

GESTISCE | RAPPORTI CON ENTI ED ISTITUZIONI.

ADOTTA OGNI INIZIATIVA UTILE ALLA PIENA ATTUAZIONE DELLA
POLITICA AZIENDALE.

ASSICURA LA CORRETTA APPLICAZIONE DEL SISTEMA Dl
GESTIONE PER LA QUALITA AZIENDALE.

RELAZIONA PERIODICAMENTE ALLA DIREZIONE SULLO STATO DEL
SISTEMA DI GESTIONE AZIENDALE.

MONITORA LA SODDISFAZIONE DEL CLIENTE SECONDO LE
METODOLOGIE DEFINITE NEL SISTEMA.

ANALIZZA | RECLAMI E COLLABORA ALLA DEFINIZIONE DEL
TRATTAMENTO DELLE AZIONI PREVISTE PER LA RISOLUZIONE
DELLE PROBLEMATICHE EMERSE.

ASSICURA IL RIGOROSO RISPETTO DELLE SFERE DI COMPETENZA
PROFESSIONALE DEI SINGOLI OPERATORI CHE AGISCONO NEL
PRESIDIO CON PARTICOLARE RIGUARDO AGLI ATTI DI
COMPETENZA SANITARIA.

SUPERVISIONA LE GESTIONE GLOBALE DELLA STRUTTURA
RIFERENDO ALLA DIREZIONE GENERALE.

COLLABORA CON LA DIREZIONE GENERALE AL RAGGIUNGIMENTO
DEGLI OBIETTIVI GENERALI E DI PROFITTO.

GESTISCE LE ATTIVITA AMMINISTRATIVE E DI CARATTERE

CONTABILE NECESSARIE ALLA GESTIONE DELLA SOCIETA.

PSICOLOGO

INFERMIERE

TECNICO
DELLA
RIABILITAZI
ONE

-INDIVIDUA E VALUTA | FATTORI DI RISCHIO PER LA SICUREZZA E
LA SALUBRITA DEGLI AMBIENTI INDIVIDUANDO IDONEE MISURE DI
SICUREZZA

PROMUOVE IL MANTENIMENTO DELLE RISORSE COGNITIVE ED
AFFETTIVE DEGLI OSPITI, ATTRAVERSO INTERVENTI DI SOSTEGNO
INDIVIDUALE ED ATTIVITA SVOLTE IN GRUPPO.

PROVVEDE ALL’INDIVIDUAZIONE DEI BISOGNI ASSISTENZIALI DI
OGNI OSPITE FORNENDO PRESTAZIONI PROFESSIONALI MIRATE E
ASSICURANDO L’ATTIVAZIONE TEMPESTIVA DEGLI INTERVENTI
NECESSARI DA PARTE DEGLI OPERATORI COMPETENTI.
ALL’INTERNO DELLA STRUTTURA GLI OPERATORI CON IL RUOLO
SANITARIO EDUCATIVO-RIABILITATIVO SI  OCCUPANP DEI
LABORATORI QUALI: ARTE, MUSICA, TRAINING AUTOGENO.
TERAPIA OCCUPAZIONALE, GRUPPI DI CUCINA, GRUPPI DI
LETTURA, VISIONE GUIDATA DI FILM, GINNASTICA E
PSICOMOTRICITA.

CURA IL SODDISFACIMENTO DEI BISOGNI PRIMARI DEGLI OSPITI:
IGIENE PERSONALE, ASSISTENZA Al PASTI; COLLABORA CON GLI
ADDETTI Al SERVIZI GENERALI PER IL MANTENIMENTO DELL’IGIENE
AMBIENTALE IN BASE AGLI STANDARD PREVISTI.




ASSISTENT
E SOCIALE

MEDICO
PSICHIATRA

CURA LE ATTIVITA DI ASSISTENZA SOCIALE, RISPONDENDO AL
MEGLIO ALLE ESIGENZE DEGLI OSPITI. SVOLGE IL MANDATO DI
ATTIVARE E PRENDERSI CURA DELLE RETI DI SOSTEGNO AL FINE
DI PROMUOVERE L’'INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA FACILITANDO
L’ESPLETAMENTO DELLE PRATICHE BUROCRATICHE.

E RESPONSABILE DELLA VALUTAZIONE CLINICO-PSICHIATRICA

DEGLI UTENTI E DELLA DEFINIZIONE E VERIFICA DEGLI OBIETTIVI
CLINICI DEL PROGETTO TERAPEUTICO-RIABILITATIVO
INDIVIDUALE. OPERA IN INTEGRAZIONE CON L’EQUIPE
MULTIPROFESSIONALE E CON | SERVIZI TERRITORIALI DI
RIFERIMENTO, ASSICURANDO LA CONTINUITA ASSISTENZIALE E IL
RACCORDO CLINICO LUNGO IL PERCORSO DI PRESA IN CARICO.
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